TASSI DI ASSENZA luglio 2022 - giugno 2023

DIPENDENTI FISSI

TOTALE ESERCIZIO

LUGLIO '22 AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE | GENNAIO '23 FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO 22/23
UNITA' DI PERSONALE 57 57 56 56 63 66 66 66 65 65 64 66 747
GIORNI LAVORATIVI 1197 1254 1176 1176 1323 1320 1386 1320 1495 1170 1408 1386 15611
TOTALE GG ASSENZA * 357,00 340,00 387,00 350,00 237,00 140,00 172,00 184,00 216,00 331,00 302,00 359,00 3375
TASSO DI ASSENZA 29,82% 27,11% 32,91% 29,76% 17,91% 10,61% 12,41% 13,94% 14,45% 28,29% 21,45% 25,90% 21,62%
ASSENZA NETTE FERIE ** 55,00 46,00 4,00 47,00 77,00 63,00 111,00 114,00 131,00 86,00 77,00 45,00 856
TASSO NETTO DI ASSENZA 4,59% 3,67% 0,34% 4,00% 5,82% 4,77% 8,01% 8,64% 8,76% 7,35% 5,47% 3,25% 5,48%
DIPENDENTI STAGIONALI

TOTALE ESERCIZIO

LUGLIO '22 AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE | GENNAIO '23 FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO 22/23
UNITA' DI PERSONALE 50 52 56 49 56 106 107 107 106 80 36 49 854
GIORNI LAVORATIVI 1050 1144 1176 1029 1176 2120 2247 2140 2438 1440 792 1029 17781
TOTALE GG ASSENZA * 103,00 67,00 192,00 101,00 33,00 79,00 61,00 79,00 124,00 176,00 52,00 66,00 1133
TASSO DI ASSENZA 9,81% 5,86% 16,33% 9,82% 2,81% 3,73% 2,71% 3,69% 5,09% 12,22% 6,57% 6,41% 6,37%
ASSENZA NETTE FERIE ** 48,00 9,00 10,00 13,00 5,00 47,00 36,00 48,00 49,00 6,00 0,00 16,00 287
TASSO NETTO DI ASSENZA 4,57% 0,79% 0,85% 1,26% 0,43% 2,22% 1,60% 2,24% 2,01% 0,42% 0,00% 1,55% 1,61%

* =nel computo del totale gg assenza sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i gg di mancata assenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, FP, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, FIS...)
** = nel computo del totale assenze nette ferie sono calcolati i gg di mancata presenza lavorativa al netto delle ferie
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