DIPENDENTI FISSI

TASSI DI ASSENZA (luglio 2014 - giugno 2015) - situazione al 30/06/2015

TOTALE ESERCIZIO

LUGLIO '14 AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE | GENNAIO '15 FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO 14/15
UNITA' DI PERSONALE 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 936
GIORNI LAVORATIVI 1794 1560 1716 1794 1560 1560 1560 1560 1716 1638 1560 1638 19656
TOTALE GG ASSENZA * 581,00 575,00 629,00 575,00 352,00 185,00 192,00 223,00 209,00 443,00 619,00 602,00 5185
TASSO DI ASSENZA 32,39% 36,86% 36,66% 32,05% 22,56% 11,86% 12,31% 14,29% 12,18% 27,05% 39,68% 36,75% 26,38%
ASSENZA NETTE FERIE ** 74,00 67,00 32,00 67,00 86,00 97,00 135,00 148,00 117,00 117,00 135,00 130,00 1205
TASSO NETTO DI ASSENZA 4,12% 4,29% 1,86% 3,73% 5,51% 6,22% 8,65% 9,49% 6,82% 7,14% 8,65% 7,94% 6,13%
DIPENDENTI STAGIONALI

TOTALE ESERCIZIO

LUGLIO '14 AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE | GENNAIO '15 FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO 14/15
UNITA' DI PERSONALE 18 18 19 14 21 75 78 80 81 60 15 19 498
GIORNI LAVORATIVI 414 360 418 322 420 1500 1560 1600 1782 1260 300 399 10335
TOTALE GG ASSENZA * 41,00 23,00 46,00 15,00 18,00 15,00 28,00 59,00 86,00 97,00 11,00 13,00 452
TASSO DI ASSENZA 9,90% 6,39% 11,00% 4,66% 4,29% 1,00% 1,79% 3,69% 4,83% 7,70% 3,67% 3,26% 4,37%
ASSENZA NETTE FERIE ** 21,00 9,00 9,00 2,00 2,00 1,00 10,00 51,00 31,00 4,00 0,00 1,00 141
TASSO NETTO DI ASSENZA 5,07% 2,50% 2,15% 0,62% 0,48% 0,07% 0,64% 3,19% 1,74% 0,32% 0,00% 0,25% 1,36%

* =nel computo del totale gg assenza sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i gg di assenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, FP, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio...)

** = nel computo del totale assenze nette ferie sono calcolati i gg di mancata presenza lavorativa al netto delle ferie




